ANCE | LECCO - SONDRIO

Notizia di Linea Diretta N. 112 -19/03/2026

Provincia di LECCO - Accordo rinnovo CCNL 21 febbraio 2025 -
Seconda tranche di aumenti dei minimi di paga base e di stipendio -
Tabelle delle retribuzioni e delle integrazioni per malattia e infortunio
in vigore dal 1° marzo 2026

Seconda tranche di aumenti dei minimi di paga base e di stipendio a decorrere dal
1° marzo 2026.

Si fa seguito alla Notizia n. 82 del 24/02/2025 di Linea diretta, relativa all’Accordo di rinnovo del CCNL del 21/02/2025, che prevede una
seconda tranche di aumenti dei minimi di paga base e di stipendio a decorrere dal 1° marzo 2026, per riportare alle pagine seguenti le tabelle
retributive con i valori della paga oraria per operai ed apprendisti operai, e degli stipendi mensili per impiegati ed apprendisti impiegati, a

valere dal 1° marzo 2026 per le imprese edili industriali della provincia di Lecco.

Per completezza, si uniscono anche le tabelle contenenti i valori integrativi da erogarsi in caso di assenza per malattia e infortunio per gli

operai.
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